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RESUMEN:

La investigacion aborda una de las principales problematicas en el desarrollo del
proceso ensefianza-aprendizaje que presenta la educacién cubana, centrando su
atencion en el desarrollo del trabajo independiente en los estudiantes de 2% afio de la
carrera Cultura Fisica desde la asignatura Pedagogia mediante la propuesta de un
sistema de tareas docentes elaboradas a partir de las caracteristicas de los contenidos
establecidos en la asignatura segun el nuevo plan de estudio para la formacién de
profesionales en la ya citada carrera. Para la constatacion del problema y la valoracion
de la efectividad de la propuesta en la practica pedagdgica se utilizaron métodos
investigativos, destacandose los métodos tedricos, los empiricos y los matematicos-
estadisticos para el procesamiento de la informacion en las etapas de la investigacion.
Los resultados finales demostraron que las tareas docentes propuestas propician el
desarrollo de la independencia cognoscitiva de los estudiantes constituyendo el centro
de su propio aprendizaje bajo la direccion del maestro, se fortalece la formacién de un
profesional capaz de enfrentar nuevas situaciones y darle una solucion transformadora
a partir de sus conocimientos pedagogicos, se logra la evolucidén hacia un pensamiento
creativo necesario para la direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje en la
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Educacion Fisica y se contribuye a la formacion general integral del profesional que
exige la sociedad cubana en los momentos actuales.

ABSTRACT

The research covers one of the main problems that there is in Cuban education in the
development of the teaching learning process, focusing in the development of the
career Majoring at Physical culture second year students” independent work from
Pedagogy subject, by means of learning task system elaborated taking into
consideration the subject content set in the curriculum of the mentioned professionals.
To verify the problem and validate the effectiveness of the proposal in the pedagogical
practice there were used several investigation methods like: theoretical, empirical,
mathematic and statistic methods for the process of the information in the different
stages of the investigation. The final results showed that the teaching tasks proposed
favour the students” cognitive independence, being the centre of their own learning
under the teacher’s guide. They also reinforce the professional formation, allowing them
to face new situations and find developing ways out to taking into account their
pedagogical knowledge. It is achieved the evolution of the creative thinking, which is
necessary for the teaching learning process management in Physical education. The
learning tasks system contributes to the professional’s integral formation according to
the present demands of the Cuban society.

Palabras claves: Tareas docentes/ Sistema Trabajo independiente

Key words: Teaching tasks/ System Independent work

Introduccion

La Educacion Superior debe ser la avanzada en la formacion de un egresado de
amplia cultura profesional, en correspondencia con el perfil que impone cada carrera. La
asimilacion de los contenidos y el desarrollo de las habilidades intelectuales son
importantes, ya que se ponen en funcién de los problemas profesionales, en aras de
formar un egresado capaz de transformar el entorno, dando soluciones creadoras y
renovadoras a las contradicciones que se suscitan en su medio. Sykora F (1985)
plantea al respecto que sin conocimientos teoricos no es concebible una participacion
activa de los estudiantes en la revelacion de su fuerza para resolver los problemas de
forma independiente y creadora. Sin estos conocimientos no es posible la participacion
consciente de los estudiantes, entrenadores y deportistas en el proceso de auto
educacion y autoperfecionamiento en la esfera de la Educacion Fisica y el Deporte.

Segun Vecino Alegret (1993): “Los estudiantes universitarios deben formarse desde

los primeros afios en la solucidbn de problemas reales o similares a los de la
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problematica profesional, desarrollar habilidades practicas y estimular la l6gica del
pensamiento en la utilizacién de la ciencia y de la teoria cientifica para resolver dichos
problemas”.

Este trabajo responde al perfeccionamiento del proceso de ensefianza-aprendizaje
desde la asignatura Pedagogia dirigido al desarrollo del trabajo independiente, a partir
de todas las modificaciones y reestructuraciones en la Educacion Superior, donde la
evaluacion integradora tiene un importante papel en la formacién del profesional de la
Cultura Fisica.

Valorando el perfeccionamiento del proceso de ensefianza-aprendizaje, el desarrollo
del trabajo independiente en los estudiantes, juega un papel importante en las
disciplinas basicas especificas, donde se encuentra la asignatura Pedagogia, de forma
tal que tributen al logro del modelo del profesional, surgiendo la necesidad de
reelaborar la asignatura, pues en la observaciones se perciben dificultades en los
estudiantes para la realizacién de las actividades orientadas desde la clase y para la
clase, pues no logran la aplicaciéon de los contenidos pedagdgicos al componente
laboral, asi como la interdisciplinariedad en correspondencia con los objetivos del afio.

Reconociendo lo descrito como una deficiencia se hace necesario la realizacion de
un diagndstico en el cual se aplicaron diferentes instrumentos como: observaciones,
entrevistas y encuestas a estudiantes y profesores que forman parte de la disciplina
Psicopedagogia y a los que imparten las didacticas especiales que tributan a las
diferentes esferas de actuacion del modelo del profesional, para la constatacion del
problema, pudiéndose detectar las siguientes regularidades:

e Poco interés de los estudiantes por aprender con solidez los contenidos de la
asignatura.

e Limitada independencia de los estudiantes para resolver las tareas cognoscitivas
orientadas.

e Pocaindependencia cognitiva en la autopreparacion.

e Los estudiantes no aplican los contenidos de la asignatura en correspondencia
con sus esferas de actuacion.

e Los estudiantes no relacionan los contenidos con las asignaturas del afio para la
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solucion de los problemas cognoscitivos.

Partiendo de estos elementos se pudo comprobar la veracidad del problema que se
investiga. Los estudiantes no logran vincular de forma independiente los contenidos
pedagogicos a la préactica laboral investigativa, manifestando desinterés por la
asignatura y por el proceso de ensefianza-aprendizaje, no contribuyendo al desarrollo
del trabajo independiente; lo cual denota como problema cientifico de esta
investigacion:

¢ Coémo contribuir al desarrollo del trabajo independiente, en los estudiantes de 2%
aflo CRA desde la asignatura Pedagogia en la Facultad de Cultura Fisica “Nancy
Uranga Romagoza” de Pinar del Rio?

Para dar solucién a dicho problema nos trazamos como objetivo: elaborar un
sistema de tareas docentes que contribuyan al desarrollo del trabajo independiente, en
los estudiantes de 2% afio CRA desde la asignatura Pedagogia en la Facultad de
Cultura Fisica “Nancy Uranga Romagoza” de Pinar del Rio.

El método materialista-dialéctico fue el que actué como rector en la conduccién de la
investigacion en todas sus etapas, ademas de haber sido empleado en la
sistematizacion de los principales criterios de los diferentes autores estudiados. A partir
de ahi se derivan los demas métodos de investigacion.

Métodos teoricos

Historico-l6gico, para determinar las situaciones inherentes al proceso de
ensefianza-aprendizaje que se manifiestan en el desarrollo del trabajo independiente y
que pueden ser resueltas en la investigacion, asi como el estudio de las tendencias
histéricas del trabajo independiente.

Analisis-sintesis, para identificar el trabajo independiente en sus multiples relaciones
y determinar las caracteristicas generales distintivas para estimular su desarrollo,
mediante la propuesta de tareas docentes y la interpretacion del diagnostico y pre-
experimento.

Induccién-deduccion, se empledé para el procesamiento de la informacion y la
interpretacion de resultados, que permitan arribar a conclusiones, sobre la utilidad del

sistema de tareas docentes propuesto para el desarrollo del trabajo independiente.
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Sistémico-estructural, se utilizé en la fundamentacion de la propuesta de un sistema
de tareas docentes, tomando en consideracion sus componentes estructurales, nexos y
relaciones fundamentales.

Métodos empiricos

Observacion, se utilizé para verificar como se presenta en el proceso docente el
desarrollo del trabajo independiente, tanto en el estudio preliminar, como en la etapa de
implementacion de la propuesta a partir del analisis de la actividad de los estudiantes y
maestros objeto de estudio y la incidencia de la concepcion elaborada.

Entrevistas, se aplicé a docentes de la asignatura Pedagogia y estudiantes de 2%
afo de la carrera en la facultad, con la finalidad de constatar el nivel de conocimiento y
de satisfaccion en torno al proceso de estimulacion del desarrollo del trabajo
independiente.

Encuestas, estuvieron dirigidas al personal docente, con el propodsito de obtener
informacion sobre el estado actual de preparacién en cuanto al desarrollo del trabajo
independiente.

Analisis documental, se utilizd en el andlisis del contenido de los planes de estudio
de la asignatura, programas, orientaciones metodoldgicas, sistema de evaluacion
orientado para la asignatura, material bibliografico relacionado con el desarrollo del
trabajo independiente, asi como en la caracterizacién de los grupos objeto de estudio.

Test o0 pruebas pedagdgicas, se aplicaron con la finalidad de que estos emitieran sus
propios juicios y valoraciones respecto al desarrollo del trabajo independiente y se
autoevaluaran en cuanto al conocimiento sobre este proceso.

Los métodos matematicos-estadisticos se utilizaron para el procesamiento de la
informacion la estadistica descriptiva e inferencial, que permitieron interpretar
presentar, interpretar y resumir la informacion.

Desarrollo

Las habilidades transcurren por todo un sistema de etapas progresivas, donde
sufrirAin cambios hasta que el estudiante adquiera una debida estructuraciéon y un
considerable grado de dominio de las mismas, las cuales son un producto de la
sistematizaciéon de las acciones en condiciones tales que permitan su constante

desarrollo, por lo que quedan necesariamente incluidas en el proceso de su desarrollo
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integral, de ahi que prestemos especial atencion a los requisitos fundamentales para la
formacion de habilidades.

e Planificar el proceso de forma tal que ocurra una sistematizacion y la
consecuente consolidacion de los elementos deseados, en este caso, de las
acciones.

e Garantizar el caracter plenamente activo, consciente, de este proceso de
ensefianza-aprendizaje: donde la esencia de la habilidad esté dada por el hecho
de que el estudiante seleccione de forma racional los conocimientos, métodos y
procedimientos llevandolos a la practica en correspondencia con los objetivos y
condiciones de la tarea.

e Llevar a cabo el proceso de forma gradual programada: la formacién de una
habilidad se transformara progresivamente permitiendo la adquisicion de
cualidades idoneas que la caractericen como habilidad, cobrando un alto nivel de
asimilacion y generalizacion, garantizando asi al estudiante el grado de dominio
de las mismas.

También el proceso de desarrollo del trabajo independiente se integra en las
tendencias del desarrollo general de su personalidad. La conducta puede transcurrir
con un caracter espontdneo, apoyandose en mecanismos como la imitacion que
realizan los estudiantes de las acciones y procedimientos que observa y aprende de
quienes le rodean, y que reforzados por la comunicacion con el profesor, (por sus
indicaciones, exigencias, elogios, criticas) conlleva posteriormente a una
sistematizacién y consolidacion.

La preparacion del estudiante en la escuela cambia sustancialmente este proceso.
La formacién de héabitos y habilidades adquiere un caracter planificado, dirigido,
tendiente a garantizar no solo la asimilacién de las acciones y operaciones, sino a lograr
su perfeccionamiento y enriquecimiento. El caracter multidimensional del proceso de
ensefianza-aprendizaje, comprende la ampliacion y profundizacion de los
conocimientos y de la experiencia de los estudiantes, y del propio sistema de habitos y
habilidades ya formados, las interacciones y vinculos reciprocos entre todos los

componentes ejecutores se hacen cada vez mas complejos y frecuentes, a la vez que
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aumenta la tendencia a formar sistemas y a integrar en ellos los distintos recursos de
orientacion, ejecucion y control de diferentes tipos de actividad.

En el desarrollo del trabajo independiente intervienen de forma estable componentes
de las propias capacidades de la personalidad, estableciéndose una influencia mutua
entre el grado de desarrollo alcanzado por cada uno de ellos. A la vez, con la
realizacion, el propio estudiante participa de forma activa en su aprendizaje y desarrollo,
controlandolo, planteandose metas y exigencias, regulando de forma consciente sus
posibilidades de ejecucion.

El trabajo independiente es método, forma de organizacion y también medio de
inclusion, es todo eso materializandose en todas sus manifestaciones, e integrandose
en el proceso de ensefanza-aprendizaje. Integrando, toda esta diversidad de
definiciones que aparecen en la literatura Castafio (1984), Garcia (2005), Mafalich
(1982) Navarro (2001), Romero (2000).

La independencia como caracteristica de la personalidad del estudiante y como
parte de esta, la independencia cognoscitiva consiste en situar al estudiante en calidad
de sujeto y al conocimiento cientifico, digase: objetos, métodos, medios, significaciones,
en calidad de objeto de la actividad; es el método por el cual el estudiante adquiere la
comprension de las tareas y sus objetivos, los conocimientos, el dominio de los
métodos, procedimientos y medios de realizacion del trabajo independiente, asi como,
la capacidad de transformar el método de trabajo y desarrollar nuevos procedimientos
para solucionar la misma, lo que lo hace ser un método fundamental y decisivo para el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje.

A partir de estos elementos la autora plantea que todo aquello que sitie al
estudiante en calidad de sujeto de la actividad de aprendizaje puede considerarse
trabajo independiente. Por lo que éste no es solo estudio individual, es ademas el
trabajo intelectual que realiza el estudiante en la clase.

No debe olvidarse que hay que ensefar al estudiante a trabajar en equipo para su
futuro profesional, debiendo velar por asignarle tareas concretas dentro del equipo para
garantizar el desarrollo de la independencia. Sobre el trabajo independiente en equipo

Neris Imbert plantea, compilado por Fatima Advine (2004):
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“La planificacion y organizacion adecuada del trabajo independiente es
basica para incidir en la formacién de habitos y habilidades para la interaccion,
lo contrario favorece la aparicion en los escolares de manifestaciones de
insatisfaccion y rechazo hacia esta forma de organizar las tareas docentes, con
lo cual no se crean las condiciones propicias para estimular el colectivismo;
valor defendido por la sociedad cubana, que no se hereda, sino que hay que
estimular su desarrollo."

José de la Luz y Caballero (1883), expreso: no se concurre a los
establecimientos para aprender todo lo imprescindible, sino muy singularmente para
aprender a estudiar y para aprender a ensefar".

Este planteamiento, desde nuestro punto de vista adn continda vigente, pues el
desarrollo cientifico es constante y el conocimiento es ilimitado. Esto implica que al
estudiante en el aula no se le puede dar toda la materia de estudio o contenido, sino
propiciarle las herramientas necesarias para que puedan aprender a construir su propio
conocimiento, y este sea significativo, aplicable a la practica social, y que el mismo no
se convierta en una suma de contenidos.

Si no se lleva al estudiante a transitar por el camino del descubrimiento, nunca
descubrird nada nuevo, el estudiante debe seleccionar sus propios métodos de estudio,
trazar sus propias estrategias de aprendizaje, para transformar el contenido y a partir de
ahi elaborar sus propios contenidos teniendo en cuenta sus vivencias, experiencias, lo
conocido por él en su desarrollo social.

En resumen el trabajo independiente es un sistema de actividades dirigido por el
profesor donde se sitla al estudiante en calidad de sujeto, capaz de transformar el
método de trabajo y desarrollar nuevos procedimientos. Su importancia radica en
esencia en que permite desarrollar una personalidad independiente y creadora.

Como se ha estado planteando el trabajo independiente necesita de una concepcion
sistémica, por lo que debe partirse de una definicibn de sistema de trabajo
independiente. En este sentido puede tomarse la que ofrece Navarro (2001).

"El sistema de trabajo independiente es el sistema de tareas docentes y

extradocentes que se relacionan coherentemente por su contenido, por el
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orden légico, por el aumento gradual de su complejidad y por su
correspondencia con los objetivos del modelo del profesional.”

En este concepto se aprecia también, como la tarea es el ente mas elemental del
sistema, ella es portadora de todos los componentes del proceso pedagdgico, en ella
tiene lugar la contradiccion fundamental del proceso, convirtiéndose en la fuerza
impulsora del aprendizaje del estudiante, y en la célula generadora del proceso
pedagogico profesional, materializandose en ella todas las caracteristicas que el
docente sea capaz de imprimir al proceso de ensefianza-aprendizaje. Para la
proyeccion de los sistemas de trabajo independiente no deben dejar de analizarse sus
principios basicos y su estructura.

Debe tenerse en cuenta que la actividad del pensamiento no es espontanea,
requiere del surgimiento de una contradiccion, es decir de una situacion problémica que
demande ser comprobada en la practica para avalar la veracidad de su hipotética
solucion, tal contradiccion se revela en la tarea.

De este modo la tarea de estudio se convierte en una tarea cognoscitiva que
contiene en si la contradiccion entre lo conocido y lo desconocido planteado, entre el
dato y la incognita, donde el desarrollo de su solucion, es decir, el método, representa el
paso de lo desconocido a lo conocido. Al respecto Mafalich (1982) plantea dos
principios basicos, que son punto de partida para la aplicacion del trabajo independiente
en forma de sistema:

1.  Elincremento sistematico de la complejidad de las tareas propuestas.

2.  Elincremento sistematico de la actividad y la independencia.

El incremento de la complejidad se puede lograr elevando el caracter y volumen del
contenido del material de estudio, o elevando la complejidad de la actividad, ya sea
intelectual o practica.

La tarea cognoscitiva debe tener bien preciso el objetivo de sus acciones
cognoscitivas, el cual debe materializarse en resultados concretos.

Frecuentemente la motivacion se apoya en hacer la asignatura interesante y para
ello se emplean medios atractivos, dinamicos o incluso interactivos; se vincula el
contenido con ejemplos practicos de la profesion, y otras vias. Sin embargo, para lograr

gue los motivos del estudiante verdaderamente coincidan con los objetivos, debe
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lograrse que la motivacion venga dada por el propio contenido. Es decir, que los
intereses cognoscitivos surgen cuando aparecen los intereses individuales en la
busqueda del saber, cuando el propio conocimiento se convierte en reto, cuando
desafia el intelecto y la logica del estudiante, entonces vemos como la motivacion va
mas alla, para convertirse en una emocion, entonces la clase y el trabajo, cobran
emotividad.

La ensefianza problémica guarda una estrecha relacion con la tareas docentes, pues
de ella parten las invariantes de conocimientos esenciales que necesita el estudiante
para darle respuesta a la parte de la tarea desconocida.

La situacion problémica viene dada cuando se crea la contradiccion problémica, la
contradiccion surge cuando el problema que se nos presenta entra en contradiccion,
niega nuestros conocimientos, contradice lo que hasta ese momento teniamos sentado
como valido, o no nos permite explicarlo. También la contradiccion problémica surge
cuando no podemos dar solucibn a una problemética mediante los métodos o
procedimientos conocidos, y se necesita buscar o elaborar nuevos métodos para
resolverla. Si este problema esta vinculado con una necesidad que el estudiante acoja
como suya, atraera fuertemente su motivacion.

En relacion con esto Mafalich (1982) plantea:

“"La maestria del profesor consiste en plantear cada situacion docente de
tal manera, que se asemeje a la situacion investigativa y recorrer
conjuntamente con el estudiante los pasos a seguir, darle una idea por
etapas o solamente orientaciones generales, logrando asi un mayor grado
de independencia”.

En el trabajo independiente se expresa una idea comun y es la importancia que tiene
este en la preparacion individual y en el desarrollo de un sistema de conocimientos y
habilidades en los estudiantes que garanticen una solidez adecuada de los mismos, un
dominio de las técnicas particulares en el trabajo concreto de cada asignatura y/o
disciplina, asi como una preparacion mas activa e independencia para dar solucién
creadora a las tareas planteadas a su futura preparacion.

En esta concepcion de trabajo independiente el profesor puede trabajar desde la

clase sus exigencias, elevando sistematicamente el rigor y la independencia en las
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tareas realizadas durante las clases y las tareas extra-docentes, las cuales exigen un
mayor nivel de complejidad y una dedicacibn de un tiempo especial para su
elaboracion, lo que permitira una solidez de los conocimientos y un mejor desempefio y
actualizacion de los conocimientos de la materia de estudio.

Los objetivos didacticos vienen establecidos en el programa de la asignatura, dados
por la derivacién gradual de los objetivos emanados desde las aspiraciones generales
de la sociedad y de las particularidades de la profesion.

Acerca de los niveles de la actividad cognoscitiva, Pavel Pidkasisty plante6 la
siguiente estructura que determinan los tipos de trabajo independiente Castafio (1984).

En el articulo de Nerys Imbert compilado por Fatima Addine (2004), se analiza la
pertinencia del trabajo independiente en equipo y se ofrecen mdultiples
recomendaciones para las distintas fases del mismo, ilustradas con ejemplos a partir del
proyecto.

El proyecto es el trabajo que integra un sistema de tareas docentes para dar
solucion a un problema, donde se incluye el disefio y la ejecucion de los procesos que
permiten concluir con un producto terminado, bien de orden tedrico o préactico, asi como
su evaluacion.

Estos parten de una problematica real perteneciente al banco de problemas de la
entidad donde realiza su practica laboral investigativa que segun el mapa curricular en
el 2% afio de la carrera, se desarrolla en la ensefianza primaria, escenario en el cual se
la da cumplimiento al objetivo del afio: planificar clases de educacién fisica en la
educacibn general media, con un mayor empleo de sus conocimientos
psicopedagodgicos, biologicos, deportivos y recreativos, fisicos, motrices, éticos,
estéticos e investigativos, mostrando un uso adecuado de su idioma, e incorporando a
su actividad profesional conocimientos de la teoria y practica de la educacion fisica y
técnico tacticos y metodoldgicos sobre el entrenamiento deportivo, asi como un mayor
compromiso y responsabilidad en el ejercicio de su futura profesién, con un
comportamiento en correspondencia con su funcion de educador, con las normas de

nuestra sociedad socialista y los valores declarados en este modelo.
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Como se aprecia, este ejemplo se corresponde con las formas profesionales de
realizacion del trabajo independiente, se pueden llevar a cabo mediante proyectos, o0 a
través de una secuencia de clases practicas y talleres organizados sistémicamente.

El sistema de trabajo independiente es un sistema de tareas cognoscitivas que se
relacionan coherentemente por su contenido, orden légico, y aumento gradual de
complejidad, en correspondencia con los objetivos del modelo del profesional. Las
caracteristicas de dicha concepcion pueden ser analizadas detenidamente en las
fuentes siguientes: Advine (2004), Bermudez y Pérez (2004).

Es bueno destacar que este sistema de trabajo independiente, requiere que el
docente domine profundamente su asignatura y de forma integral la especialidad, de lo
contrario no podra llevar a cabo la integracion de los componentes y la
interdisciplinariedad, no podra acometer problemas que la realidad demande.

La tarea docente constituye la célula basica del conocimiento, donde se manifiestan
todos los componentes del proceso didactico, expresados en diferentes niveles de
complejidad, Alvarez de Z. C (1992). Se concuerda con el criterio anterior y también se
considera necesario estimular de manera adecuada su realizacion, utilizando
fundamentalmente diferentes vias de control que permitan una retroalimentacion
sistemética de la calidad de los resultados de las tareas ejecutadas por los estudiantes.

Retomando a José de la Luz y Caballero (1833), quien vio la relacion entre objetivo,
contenido y método, y se corrobora en la cita dada por él: “...Yo considero al método
como un instrumento que combina el orden con que han de estudiarse las materias que
necesariamente ha de abrazar un instituto de ensefianza en el cual debe superarse un
objeto dado”.

En esta investigacion el proceso de ensefianza-aprendizaje transcurre en una
institucion donde se forman docentes, cuya maxima aspiracion es preparar a un
egresado competente, capacitado para enfrentar su responsabilidad social, dirigiendo el
proceso a que tribute al paradigma pedagoégico: “aprender a aprender”. Con la tarea
docente se contribuye a tales aspiraciones, pues el estudiante tiene la posibilidad de
controlar su proceso de ensefianza-aprendizaje, comprende las exigencias de la tarea y
responde en consecuencia, examina la ejecucioén de la misma, corrige los errores y

valora los logros, es decir, el alcance de los objetivos.
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Asi quedan reflejadas las concepciones tedricas fundamentales, relacionadas con el
proceso de ensefianza-aprendizaje asumidas por la autora después de haber realizado
una profunda revision bibliogréfica, que permitié un estudio detallado sobre la evolucién
histérica del objeto de estudio y el campo de accion, y en la cual prevalece la teoria de
Vigostky y los criterios didacticos en (Carlos Alvarez de Zayas y Doris Castellano,
1992).

Durante el desarrollo de la investigacion la autora asumid los fundamentos del
enfoque Histérico Cultural de Vigotsky como ha sido sefialado en el capitulo I, que tiene
su nucleo basico el trabajo socializado a partir de que los sujetos personalicen las
formas de participacién y las acciones en correspondencias con sus necesidades y
posibilidades reales de actuacion, en aras de una Pedagogia interactiva, donde se
estimule la participacion y se instruya y desarrolle el pensamiento reflexivo y como
resultado, sea el estudiante el propio constructor de su conocimiento; juega un papel
rector el sistema de tareas docentes que planifique el maestro para la clase.

Se asume como presupuestos tedricos que fundamentan la propuesta los expuestos
en su tesis en opcion al titulo de M. Sc. Hernandez Maira (2006), reflejados a
continuacion:

. La unidad de lo afectivo y lo cognitivo.

. La sensibilidad de la tarea.

. Orientacion hacia la tarea docente.

. La diferenciacion de la tarea docente.

. La motivacion por la tarea docente.

. La tarea en funcion de las necesidades.

. El compromiso de los educandos con el desarrollo del proceso que los convoca
al desafio de realizarla.

. Interaccién del sujeto con el objeto y del sujeto con los demas sujeto que
conviven en su entorno.

. Vinculacion de los diferentes componentes didacticos del proceso.

La aplicacion de la propuesta de tareas docentes para el proceso de ensefianza-
aprendizaje de la asignatura Pedagogia consta de los componentes estructurales y

funcionales de cualquier actividad humana: la orientacion, la ejecucion y el control.
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La etapa de orientacion desempefia un papel rector en la aplicacion de las tareas
docentes, pues es el momento que posibilita que el estudiante interactie por primera
vez con que el profesor exige de sus conocimientos y establece una relacion entre lo
que debe lograr y las capacidades y condiciones reales que tiene para lograrlo, razén
por la cual se requiere de la comprension del estudiante y de ella depende lo que va a
hacer durante su ejecucion, siendo de vital importancia que se cree una disposicion
positiva hacia la actividad, se sientan motivados para la realizacion de la misma,
identificados con la importancia que para ellos tiene enfrentar y dar solucion a dicha
tarea.

Las tareas se deben planificar en dos direcciones, una primera dirigida al contenido
del afio académico, la cual implica despertar el interés cognitivo del estudiante por la
obtencién de nuevos conocimientos, que lo llevan descubrir la importancia practica de
los mismos, ¢qué es lo nuevo?, ¢como puedo establecer vinculos, relaciones con lo
anterior? La segunda dirigida hacia la forma de organizacion de la actividad docente,
digase conferencia, seminario, clase practica, taller y otra. Aqui juega un rol
fundamental el rol del profesor ya que debe crear un ambiente favorable de forma que
se liberen tensiones y se logre disposicion para realizar la tarea planteada, el estudiante
no se debe sentir presionado por conseguir una evaluacion o calificacion, sino,
interesado hacia la construccion y asimilacion de nuevos conocimientos y el desarrollo
de habilidades, habitos y capacidades en correspondencia con el afio académico en
que se encuentran.

La etapa de ejecucion exige por su parte el mayor esfuerzo de los estudiantes, pues
en ella se produce el desarrollo de las acciones que permiten garantizar la participacion
y éxito de los estudiantes, se favorece el intercambio entre ellos, la comunicacién y a su
vez se contribuye al desarrollo de los procesos cognoscitivos, afectivos vy
motivacionales. En este momento el estudiante debe realizar internamente un proceso
de sistematizacion de los conocimientos adquiridos y conjuntamente con las
operaciones ldgicas del pensamiento serd capaz de aplicar los conocimientos

adquiridos a la nueva situacion expuesta y esto le posibilitara darle solucion a la misma.
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A pesar de que el estudiante juega el rol principal en esta etapa de ejecucion, el
profesor debe brindar niveles de ayuda, atencién diferenciada en correspondencia con
las caracteristicas individuales de sus estudiantes.

La etapa de control permite comprobar la efectividad de los procedimientos
empleados y de los productos obtenidos para realizar las correcciones pertinentes, y
enfocar tareas venideras hacia la erradicacion de las dificultades detectadas, es
imprescindible la justeza y claridad de las valoraciones realizadas por el profesor, pues
eso implica el nivel de compromiso o decepcién con respecto a la tarea docente que
lograremos en los estudiantes.

La propuesta se fundamenta en los presupuestos tedricos de la unidad de lo afectivo
y de lo cognitivo, dentro de la actividad y la comunicacién. La psiquis del hombre no
solo se forma en la actividad sino que se manifiesta en ella y al mismo tiempo la regula.

La orientacion de una actividad hacia una tarea docente requiere ademas de la
diferenciacion sensible a la misma, de la memoria, que permita reconocer si ella
soluciona o no la necesidad.

Las actividades son todas aquellos procesos iniciales mediante los cuales el
individuo responde a sus necesidades, se relaciona con la realidad adaptando
determinada actitud ante la misma, por ello se estructura la propuesta mediante un
sistema de tareas docentes concretas que integran los contenidos del tema 1 de
Pedagogia para la carrera Cultura Fisica.

Mediante las tareas docentes se promueve el compromiso de los estudiantes con el
desarrollo del proceso, a la par que los orienta hacia el descubrimiento racional y
reflexivo de su entorno y lo convoca al desafié con ella misma, con sus comparieros y la
sociedad donde vive. La propuesta que se hace, se caracteriza ante todo por la
presencia de tareas docentes donde existe una gran interaccion del sujeto con el
objeto, y al sujeto con los demas sujetos que conviven en su entorno. En este proceso
experimenta la satisfaccién de aprender desde su propia experiencia, lo que se rige en
un aprendizaje significativo.

La autora asume los criterios expuestos por Hernandez Maira (2006), donde plantea
que las tareas docentes se sustentan en los diferentes componentes didacticos del

proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Tarea docente 1

Elaboracion de un cuadro sindptico que sintetice la informacion siguiente: Pedagogia
como ciencia, objeto de estudio, categorias pedagdgicas del proceso de ensefianza-
aprendizaje y su relacion con la actividad fisico-deportiva, teniendo en cuenta el autor
consultado y los aspectos esenciales abordados, identificando la vigencia de estos
contenidos en la planificacion que se ofrece de la clase.

Objetivo: Caracterizar la Pedagogia como ciencia, apoyandose en los criterios de
diferentes autores, enfatizando en el objeto de estudio e identificando su relacién con la
actividad fisica deportiva para la vinculacion de la teoria con la practica.

Método: Trabajo independiente

Medios: Libros de texto, pizarron, materiales en soporte digital, folletos impresos,
laminas con mapas conceptuales.

Bibliografia basica:

Libros de textos de Pedagogia:

. Escuela de excelencia. Carlos Alvarez de Zayas: Capitulo I.

. Pedagogia y Didactica de la Dra. Rita Maria Alvarez de Zayas.

. Pedagogia. G. Valdivia y G. Labarrere.

. Pedagogia. Colectivo de autores del MINED.

. La Pedagogia como ciencia. Epistemologia de la Educacion. Carlos Alvarez de

Zayas.

Invariantes del conocimiento

. Pedagogia como ciencia.

. Objeto de estudio de la Pedagogia.

. Categorias pedagogicas del Proceso de ensefianza-aprendizaje.

. Relacion de las categorias pedagodgicas con la actividad fisica deportiva.

Descripcion de la tarea

Se divide el grupo en equipos en correspondencia con la matricula y la literatura
disponible para el trabajo, con el objetivo de identificar los aspectos esenciales
abordados por cada autor consultado, referentes a la Pedagogia como ciencia,

enfatizando en su objeto de estudio, las categorias pedagodgicas y su relacion con la
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actividad fisico deportiva. Cada equipo seleccionara un modelador con la funcién de
plasmar la informacién en el pizarrén.

Una vez que se cuente con los elementos esenciales y comunes identificados por
los equipos, se llegara a definir la Pedagogia como ciencia y su objeto de estudio, la
cual una vez definida sera enriquecida por el profesor, siempre a partir de los criterios
de los autores consultados. De esta forma se contribuye al desarrollo de la habilidad de
trabajo independiente en los estudiantes como constructores activos de su propio
conocimiento.

Forma de evaluacion de la tarea

Se evaluara al equipo en general, pero con cardcter diferenciado, teniendo en
cuenta los siguientes elementos:

. Profundidad con que sean abordadas las invariantes del conocimiento por cada

equipo.

. Habilidades mostradas por los miembros del equipo a la hora de analizar,

interpretar, sintetizar, identificar y resumir la informacion.

. Habilidades de expresién oral mostradas durante la exposicion de los aspectos

tratados.

. Creatividad de los estudiantes durante la exposicion

. Laboriosidad, responsabilidad y grado de independencia mostrados por cada

miembro del equipo durante el desarrollo de la tarea.

Tarea docente 2

A partir de la caracterizacion lograda entre los elementos que se muestran en la
planificacién de la clase, la literatura basica y complementaria para el andlisis de las
tematicas: Didactica y Teoria de la Educacion Fisica, explique el caracter de ciencia a
partir de la identificacion del objeto de estudio, las categorias pedagdgicas y el sistema
de ciencias pedagdgicas, asi como la importancia de la Didactica y la Teoria de la
Educacién para la formacion del profesional de Cultura Fisica.

Objetivo: Explicar el caracter de ciencia de la Didactica y la Teoria de la Educacion,
partiendo de su objeto de estudio, de las categorias pedagdgicas y del sistema de

ciencias pedagdgicas que lo integran desde su relacion con la actividad fisica deportiva.
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Método: Busqueda parcial heuristica

Medios: Materiales impresos, materiales en soporte digital, la pizarra, boletas

enumeradas, libros de texto.

Bibliografia basica.

Google Nacional y Archivos de FTP.

Libros de textos de Pedagogia, Didactica y Teoria de la Educacion:

Escuela de excelencia. Carlos Alvarez de Zaya: Capitulo I.

Pedagogia y Didactica de la Dra. Rita Maria Alvarez de Zaya.

Pedagogia. G. Valdivia y G. Labarrere.

Pedagogia. Colectivo de autores del MINED.

La Pedagogia como ciencia. Epistemologia de la Educacion. Carlos Alvarez de
Zaya.

Estrategia didactica y curricular. Capitulo I. Dres. Melchor Ku Peraza. Veracruz,

México y Norberto Valcarcel Izquierdo. La Habana, Cuba.

Octubre, 2005.

La escuela en la vida. Capitulo I, epigrafe 3.1. Carlos Alvarez de Zayas.
Didactica de la Educacion Superior. Capitulo I. Ipanchu.

Consulta a especialistas del territorio.

Visita a la Asociacion de Pedagogos de Pinar del Rio

Invariantes del conocimiento

Caracter de ciencia de la Didactica y de la Teoria de la Educacion.
Objeto de estudio de la Didactica y de la Teoria de la Educacion.

Categorias pedagogicas, esencia y relacidbn entre ellas: Instruccion,

Ensefianza, Educacion y Proceso Pedagdgico Desarrollador

Sistema de ciencias pedagogicas, relacion entre ellas.

Importancia de la Didactica y la Teoria de la Educacion para la formacion del

profesional de Cultura Fisica.

La tarea docente serd debidamente orientada en la clase 1, puesto que constituye la

guia de preparacion para el taller que se realizara en el primer momento del encuentro

2, cumpliendo con los requisitos de la modalidad a seguir. Tendra caracter individual, lo

gue no impide que los estudiantes se reanan en grupos de estudio. Para el desarrollo
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de la tarea los estudiantes tendran que lograr el trabajo investigativo, con el objetivo de
elevar su independencia cognoscitiva.

No bastard con la identificacion de estas invariantes del conocimiento, sino que
deberan justificar acciones de las descritas en la clase con los elementos que estan
implicitos en estos contenidos. La profundidad de este estudio quedara demostrada en
las respuestas a las interrogantes que el profesor elabor6 previamente y que
constituyen las boletas del presente taller.

Para el desarrollo del seminario el profesor se apoyard en un grupo de boletas
enumeradas, colocadas de forma organizada en su mesa, donde apareceran en orden
l6gico las preguntas cuyas respuestas abordan el contenido a tratar, al azar selecciona
un estudiante que tomara la primera boleta y se le da lectura a la primera pregunta, se
escucharan las intervenciones de tantos estudiantes deseen participar, propiciando y
dirigiendo el debate y arribando a conclusiones mediante esquemas logicos, mapas
conceptuales, modelos cognitivos, que elaboraran los estudiantes en pizarra segun su
nivel de creatividad, el profesor siempre enriquecerd en caso necesario, asi se
procederd con cada una de las preguntas, hasta que sean analizadas todas las
invariantes del conocimiento siguiendo un orden logico del contenido.

Se evaluara de forma independiente, a partir de las intervenciones que haya
realizado cada estudiante, teniendo en cuanta los siguientes elementos:

. Profundidad con que sean abordadas las invariantes del conocimiento en cada
intervencion.

. Cientificidad alcanzada por el estudiante a partir de la bibliografia consultada.

. Habilidades mostradas por los estudiantes, a la hora de indagar, analizar,
interpretar, sintetizar, identificar y resumir la informacion.

. Habilidades de expresion oral mostradas durante la exposicion.

. Dominio del lenguaje pedagdgico y didactico manifestado.

. Laboriosidad, responsabilidad y grado de independencia mostrados por los
estudiantes durante el desarrollo de la tarea.

. Aporte de datos curiosos y relevantes en las consultas realizadas.
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CONCLUSIONES

El analisis de los criterios teéricos mas actuales, relacionados con el proceso de
ensefianza-aprendizaje de la Pedagogia y el desarrollo del trabajo independiente, en el
ambito nacional e internacional se fundamenta en las teorias filoséficas vigentes en la
educacion cubana.

Segun los resultados de los instrumentos aplicados durante el diagndstico realizado
el estado actual en el que se encuentra el proceso de ensefianza-aprendizaje de la
Pedagogia y el desarrollo del trabajo independiente en los estudiantes de 2% afio CRA
no satisface las necesidades del profesional que exige la Cultura Fisica en la
actualidad.

El sistema de tareas docentes propuesto se elaboré sobre la base de los
fundamentos pedagdégicos, en correspondencia con los contenidos de la asignatura
Pedagogia segun el nuevo plan de estudio y las necesidades cognoscitivas de los
estudiantes de 2% afio CRA de la facultad de Cultura Fisica de Pinar del Rio.

Los resultados obtenidos en la validacion practica pedagdgica del sistema de tareas
docentes, demostré su eficacia en el desarrollo del trabajo independiente desde la
asignatura Pedagogia en los estudiantes de 2%° afio CRA de la carrera Cultura Fisica

de Pinar del Rio.
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